ARC Logiciels SA Téléphone : 0848 848 122

Rue des Philosophes 47 Fax: 024 423 40 19
1400 Yverdon-les.Bains Email : support@arc-logiciels.ch

TOPBAU +
A EFFECTUER UNIQUEMENT APRES CLOTURE DU MOIS DE DECEMBRE

Augmentation du taux AVS/AI/APG de 0.05% (0.025% part
employeur et 0.025% part employé, suite a I'introduction d’un congé
de paternité.

1. Avant de commencer, effectuer une sauvegarde des données du groupe.
ATTENTION Si vous avez plusieurs groupes, il faudra cocher la case « Sauvegarder tous les

groupes »
&
Programme Constantes Données de base Saisies  Editions Fenétre  Aide
sl F Jﬂ Groupe: |D3: TOPBAL cours ﬂ Société: |01: TOPBAL cours ﬂ Backup
Preneur de licence: &rc| 2 Backup _ O W

Utilisateur: arc

I
Cette fonction crée une $auveg$ﬁ§e du groupe 03 dan le répertoire D:ATOPBAL
WDatahBackup
Wolg pouvez choisir librement |e hieu de mémaornization du backup.

Il ezt important qu'aucun utilizateur ne travaile dans ce groupe |

<Sauveqgarder bous el: groupes> permet de sauvegarder tout dans un fichier de o
backup.Cela peut durer un certain kemps,

. Unig. | [tout |
Sauveq. rapide B e} (3= (e ) Sauv. standard
[ Sauwegarder boug les groupes

TBI
| Fomer| TNP R
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2. Dans les salaires, menu Constantes, sous-menu « Constantes salaires »

&

TOP BAU+ 3.4.2 10.02.2020 Salaires

Prograrmmme  Constantes  Données de base

alF J Bases de salaire

Preneur de lics
tilizateur: arc Constantes sociétés

Constantes salaires

Tabelles impot source
Langues
Groupes de paiement

Calendriers de travail

Banques

Muméros postaux

Maodifier textes standards

Saisies  Editions

—

3. Sur AVS, modifiez les taux comme suit puis confirmer par le bouton OK

& Constantes salaires

¥ AYS
£ AC
{7 SV - assurance accident
{7 Assurance maladie
" Caisze pension LPP
" FAR
" Fonds formationapplication
(" Allocations familiales
" Impdt source
" 13&me salaire
(" Wacances / indemnités vacances
" Contréle des heures, tps déplacement
" Acomples
" Toutes les constantes
ANS
Age retraite homme G5 retenue employe
B5 500
Reterue A5 AALAPG
Age retraite femme G5 contr. emplogeur
B4 790
Part patranale A5 /40
Age d'entrée Mo de décompte
18 11111

£

(=]

Het. employe = W ontant non soumis retraité A4S
5300 E4 1-400.00 Fr.

Cantr. employeur %
h.300 E4
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4. Cotisations AVS/AI/APG Indépendants

Le taux est dorénavant fixé a 10% du revenu brut avec un taux dégressif pour les revenus inférieurs a
CHF 57'400.--. La cotisation minimale passe a CHF 503.— par année.

Controéle du plafond FAR

Dans les salaires, menu Constantes, sous-menu « Constantes salaires », allez sur FAR, modifiez le
plafond comme suit puis confirmer par le bouton OK :

& (Constantes salaires EI@

ANS
AC
SUVA - agsurance accident

-~
-~
-~
<
<

Azzurance maladie

pension LPP

onhds farmation/application

(" Allocations familiales
" Impét source
" 138me salaire
" “acances / indemnités vacances
" Contréle des heures, tpz déplacement
" Acomptes
" Toukes les constantes b
FAR
G5 employé Ret. employé %
5258 4| |1.500 4
Retenue retraite anticipée
G5 employeur Contr. employeur %
797 4| [1.500 4

Part patronale Retraite anticipée

S alaire maxi par moig
12:350.00 Fr.

oy
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Repas de midi sur le certificat de salaire

Secteur de la construction (gros ceuvre)

Nous avons constaté que dans plusieurs entreprises la configuration des repas dans les certificats de
salaire n’était pas conforme. Selon une information de la Conférence Suisse des Impdts (CSI) et
confirmé depuis 2019 par la SSE (News - Indemnités pour repas de midi (baumeister.ch) , les

indemnités repas doivent figurer dans le chiffre 1 du certificat de salaire, et dans ce cas ne pas

indiquer de croix dans la case G du certificat de salaire.

Ci-dessous I'explication si vous décidez de vous conformer a cette directive.

1. Avant de commencer, effectuer une sauvegarde des données du groupe

&

Programme Fenétre  Aide

sl Fl gl ol Groupe: |01: SSE Cours Tophau | Sacigté |0 Sociéte modéle SSE

s )

Freneur de licence: Aic Logiciels  Utilizateurs actifs: 1./ 63

& Backup — O et

Cette fonchon crée une zauvegarde du groupe 01 dans le répertaire YWARC-
PC1SATOPBALND ata4B ackup
Wouz pouvez chaigir ibrement le lieu de mémarization du backup.

Il ezt impartant qu'aucun wilizateur ne travaile dans ce groupe |

<5 auvegarder touz elz groupes: permet de sauvegarder tout dans un fichier de
backup.Cela peut durer un certain temps.

I |
Sauveg. rapide Wiy o ! iege Sauy. standard
Envayer au support TB

Sauvegarder tous lex groupes

Fermner

2. Dans les salaires, menu Données de base, Genres de salaire

& TOP BAU+ 2.3.2 05.04.2019 Salaires

Programme Constantes  Données de base | Saisies  Editions  Fenétre  Aide

MJH Groupe: FE Personnel —L| Saociété: |01: Soci

Genres salaire L\:
Preneur de licence: Are Logicie: MEQEE Qs |

Utilisatewr: arc

Version : 21.12.2020


mailto:support@arc-logiciels.ch
http://www.baumeister.ch/fr/actualite/2933-indemnites-pour-repas-de-midi

ARC Logiciels SA
Rue des Philosophes 47
1400 Yverdon-les.Bains

Téléphone : 0848 848 122
Fax: 024 423 40 19

Email : support@arc-logiciels.ch

3. Dans la fenétre des genres de salaire, chercher le(s) GS des frais de repas. Dans cette exemple

nous avons pris le GS350

& Genres salaires

Rechercher par no ou dézignation
repas

d

Repas (Fr. 16.00)
Repaz gratuits

d d

360
Repasz [Fr. 18.00)

Influence sur Gg

&+ Aucune

Murméra; v Actif

Dé&zignatian:

Type

f* “ersement
" Retenue

(" Augmentation
" Déduction

" Augrmentation
" Diminution

" Salde

Frézentatior

Type .

{+ Montant: UM Fr.
" Quantité Décimales: |2

W Imprimer sur fiches de paie

Pozitions sur certificat salaire

[ex: 1B 2F)

Genéral ] Prnpriétés] Bazes snumises] Calculation | Certificat de salaire]

[ Autres langues

Waleur de

TR

A factewr 1 du GS

(=)&)

Les montants seront arondiz

& .05 zelon |a réglementation S1UWA / AVS

[v Unig. actifs

4. Allez sur I'onglet « Certificat de salaire » et choisissez le point « 1. Salaire »

& Genres salaires

Rechercher par no ou désignation
repas

No | D ésign.

130

Fepas gratuits
Repasz [Fr. 15.00]

35

Repas [Fr. 18.00)
352 Repas [Fr. 17.00)
7an Fepas gratuits
v Unig. actifs
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Général] Propriétés] Bases soumizes | Calculation Certificat de zalaie I
)

[~ Pas sur certificat de salaire

J
2_ Prestations zalariales accessoires

2.1 Pengion, logement
2.2 Part privée voiture de service
2.3 Autres

3. Prestations non périodiques
4. Prestations en capital
5. Diroits de participation

7. Autres prestations

DTN NN

10. Prévoyance professionnelle
10.1 Cotisations ordinaires
10.2 Cotizations pour le rachat

30

~

12 Retenue de impét & la source

13. Allocations pour frais

13.1.1 Fraig effectifs Woyage, repas, nuités

~
" 13.1.2 Frais effectifs Autres
~

E. Indemnités des membres de ['administr

9. Cotisations A4S /ALAPGAAC/ALNP

Fermer

[= ] &)

Fermer
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5. Allez sur la fiche de chaque collaborateur concerné / Onglet Certificat de salaire et décocher la
case « Repas dans une cantine / chéques-repas

& Fiche Personnel EIE

Recherche par numén au nom

[~ Recherche étendue [ Utilizer l'employe comme modéle [~ Afficher images

] | Haom | |dentite Infos suppl. f nces, Entrées/sorties ] Codes décompte ]
Horaire Dupont Impdt, cerificat de salaire Certificat de salaire Genres salaire ] Enfants ] Paisment ]
Haraire Marcel

M ensuel Louis
Mensuel Pabla
Mensuel Sebastien

R R

2 /14, Prestations salariales accessoires
| Repas dans une cantine / chéques-repas
1 [~ Woiture de service

[v Tranzport gratuit entre le domicile et le lieu de travail

14, Autres prestations zalanales accessoires

5. Droits de participatior

| =l

Parifond
La masse salariale doit étre ventilée ainsi par catégorie de travailleurs :
1) Masse salariale des travailleurs jusqu’au niveau des chefs d’équipe (inclus)
2) Masse salariale des contremaitres et des chefs d’atelier

3) Total de la masse salariale prévisionnelle 2020

Des explications détaillées seront transmises avec la mise a jour 2021.
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